


1 TAHUN TW II

JML % JML %

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1 Menguatnya sistem pendidikan 

yang berperspektif moderat
Rerata nilai ujian mata kuliah pendidikan 
agama pada PTK/PTU yang bermuatan 
moderasi beragama

244.443.000               78 78 79,3 101,7% Beberapa program  moderasi 
beragama berkorelasi dengan 
kenaikan rerata nilai Mahasiswa

2 Meningkatnya partisipasi peserta 
didik pada satuan pendidikan 

Persentase peningkatan mahasiswa 
pada PTKI

5.581.216.000            7,73% - - - Ditargetkan pada TW III

Persentase dosen bersertifikat pendidik 43.069.102.000          74,2% 67,5% 73,1% 108,3% Ketercapaian target karena ada 
penambahan kuota Serdos

Persentase dosen berkualifikasi S3 38.300.000                 49% 47,3% 47,8% 101,1% Masih terdapat sejumlah Dosen yang 
sedang dalam proses penyelesaian 
S3

4 Meningkatnya kualitas standar dan 
sistem penjaminan mutu 
pendidikan

Persentase Prodi PTK yang terakreditasi 
A/Unggul

373.406.915.000        43% 43,1% 46,2% 107,1% Terdapat beberapa prodi yangh naik 
peringkat status akreditasinya

5 Meningkatnya kualitas PTK yang 
bereputasi internasional

Persentase peningkatan mahasiswa 
asing di PTKI

436.879.000               4% - - - Ditargetkan pada TW III

6 Meningkatnya kualitas 
pemanfaatan penelitian

Persentase jurnal ilmiah terakreditasi 
nasional

14.539.983.000          69% 62,8% 62,8% 100%  Perlunya kerja keras para pengelola 
jurnal dalam meningkatkan 
pengurusan akreditasi, dan  
penilaian akreditasi jurnal 
memerlukan waktu yang cukup lama

KETERANGANTW II

3 Meningkatnya kualitas tenaga 
pendidik pada satuan pendidikan
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Rerata nilai indeks prestasi kumulatif 
kelulusan mahasiswa PTK

26.957.047.000          

a. S1 3,54 3,54 3,54 100,2%

b. S2 3,71 3,71 3,77 101,6%

c. S3 3,77 3,77 3,76 99,7%

Rerata masa tunggu lulusan sebelum 
memperoleh pekerjaan

5.299.004.000            3,33 3,33 3,20 104,2% Mengisian data lulusan masih rendah

Persentase tindaklanjut hasil 
pemeriksaan yang diselesaikan

1.149.690.000            87% 36,4% 36,4% 100% Tindaklanjut hasil pemeriksaan yang 
diselesaikan sesuai dengan  target

Nilai Penilaian Mandiri Pelaksanaan 
Reformasi Birokrasi (PMPRB)

-                                  87 - - - Ditargetkan pada TW IV

Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja 
Instansi Pemerintah (SAKIP)

182.151.926.000        78,7 - - - Ditargetkan pada TW IV

Nilai Maturitas SPIP -                                  3,5 - - - Ditargetkan pada TW IV

Indeks Profesionalitas ASN 94.920.000                 70 70 74 106% ASN yang memiliki nilai indeks 
profesional  melampaui target
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8 Meningkatnya tata kelola 
organisasi Unit Esselon 1 yang 
efektif dan akuntabel

7 Meningkatnya kualitas lulusan PTK 
yang diterima dunia kerja

Pada triwulan II jumlah lulusan masih 
rendah dan perlu adanya 
peningkatan  nilai indeks prestasi 
kumulatif pada jenjang S3.




