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1. Persyaratan Calon Wakil Rektor (Pasal 29 PMA No. 14 Tahun 2015):

a.
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Berstatus PNS (Fotocopy SK PNS);

Beragama Islam dan berakhlak mulia;

Berusia paling tinggi 60 (enam puluh) (Fotocopy KTP/akte lahir);

Lulusan Program Doktor (S3) (Fotocopy ljazah);

Memangku jabatan fungsional paling rendah Lektor Kepala (Fotocopy SK
Jabatan dan kepangkatan terakhir);

Pernah memangku jabatan tambahan sebagai pimpinan universitas setingkat
Dekan/Direktur/Ketua Lembaga/Wakil Dekan/Wakil Direktur (Khusus untuk
Jabatan Wakil Rektor melampirkan Fotocopy SK Jabatan dimaksud);

Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan dari dokter

pemerintah;

. Tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat sesuai

dengan ketentuan peraturan perundangan-undangan (Surat pernyataan diri
bertanda tangan di atas materai 10.000 menyatakan hal demikian);

Tidak sedang dipidana berdasarkan putusan pengadilan yang memiliki kekuatan
hukum tetap; (Surat peryataan diri bertanda tangan di atas materai 10.000
menyatakan hal demikian);

Bersedia dicalonkan menjadi wakil rektor (Surat pernyataan diri bertanda tangan
di atas materai 10.000 menyatakan kesediaan hal demikian),

Menyerahkan pernyataan kesediaan bekerja sama dengan rektor;(Surat
pernyataan diri bertanda tangan di atas materai 10.000 menyatakan kesediaan

hal demikian);



Apabila terpilih sebagai Wakil Rektor bersedia mentaati ketentuan peraturan
perundang-undangan; (Surat pernyataan diri bertanda tangan di atas materai
10.000 menyatakan kesediaan hal demikian).

2. Persyaratan Calon Dekan (Pasal 44 PMA No. 14 Tahun 2015):

a.
b.

C.

Berstatus PNS (Fotocopy SK PNS);

Beragama Islam dan berakhlak mulia;

Berusia paling tinggi 60 (enam puluh) pada saat berakhirnya masa jabatan
Dekan yang sedang menjabat (Fotocopy KTP/akte lahir);

Lulusan Program Doktor (S3) (Fotocopy ljazah);

Memangku jabatan fungsional paling rendah Lektor Kepala (Fotocopy SK
Jabatan dan kepangkatan terakhir);

Pernah memangku jabatan tambahan sebagai Wakil Rektor/Ketua Lembaga/
Kepala Pusat/Wakil Dekan/Direktur Pascasarjana/Wakil Direktur Pascasarjana/
Ketua Jurusan (Fotocopy SK Jabatan dimaksud);

Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan dari dokter

pemerintah;

. Tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat sesuai

dengan ketentuan peraturan perundangan-undangan; (Surat pernyataan diri
bertanda tangan di atas materai 10.000 menyatakan hal demikian);
Tidak sedang dipidana berdasarkan putusan pengadilan yang memiliki kekuatan
hukum tetap; (Surat pernyataan diri bertanda tangan di atas materai 10.000
menyatakan hal demikian);
Bersedia dicalonkan/mencalonkan diri menjadi Dekan (Surat pernyataan diri
bertanda tangan di atas materai 10.000 menyatakan kesediaan hal demikian);
Menyerahkan pernyataan tertulis meliputi:
1) Visi dan Misi kepemimpinan;
2) Program Peningkatan mutu fakultas selama 4 tahun ke depan meliputi:

(a) Peningkatan kreativitas, prestasi dan akhlak mulia mahasiswa;

(b) Penciptaan suasana lingkungan kampus yang asri, keagamaan dan

ilmiah;
(c) Peningkatan kualitas dosen dan warga kampus; dan

(d) Pelaksanaan efektivitas, efisiensi, transparansi dan akuntabilitas program;

3. Persyaratan Calon Direktur Pascasarjana (Pasal 51 PMA No. 14 Tahun 2015):
a. Berstatus PNS (Fotocopy SK PNS);

b. Beragama Islam dan berakhlak mulia;



a.
b.

C.

Berusia paling tinggi 60 (enam puluh) pada saat berakhirnya masa jabatan
Direktur yang sedang menjabat (Fotocopy KTFP/akte lahir);
Lulusan Program Doktor (S3) (Fotocopy ljazah);
Memangku jabatan fungsional Guru Besar (Fotocopy SK Jabatan dan
Kepangkatan Terakhir);
Pernah memangku jabatan tambahan sebagai Rektor/Wakil Rektor/Dekan/Wakil
Dekan/Wakil Direktur/Ketua Lembaga (Fotocopy SK Jabatan dimaksud);
Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan dari dokter
pemerintah;
Tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat sesuai
dengan ketentuan peraturan perundangan-undangan (Surat pernyataan diri
bertanda tangan di atas materai 10.000 menyatakan hal demikian);
Tidak sedang dipidana berdasarkan putusan pengadilan yang memiliki kekuatan
hukum tetap; (Surat pernyataan diri bertanda tangan di atas materai 10.000
menyatakan hal demikian);
Bersedia dicalonkan/mencalonkan diri menjadi Direktur (Surat pernyataan diri
bertanda tangan di atas materai 10.000 menyatakan kesediaan hal demikian);
Menyerahkan pernyataan tertulis meliputi:
1) Visi dan Misi kepemimpinan;
2) Program Peningkatan mutu pascasarjana selama 4 tahun ke depan meliputi:
(a) Peningkatan kreativitas, prestasi dan akhlak mulia mahasiswa;
(b) Penciptaan suasana lingkungan kampus yang asri, keagamaan dan
ilmiah;
(c) Peningkatan kualitas dosen dan warga kampus; dan

(d) Pelaksanaan efektivitas, efisiensi, transparansi dan akuntabilitas program;

. Persyaratan Calon Ketua Lembaga (Pasal 57 (ayat 1) PMA No. 14 Tahun 2015):

Berstatus PNS (Fotocopy SK PNS),

Beragama Islam dan berakhlak mulia;

Berusia paling tinggi 60 (enam puluh) pada saat berakhirnya masa jabatan
Ketua Lembaga yang sedang menjabat (Fotocopy KTP/akte lahir);

Lulusan Program Doktor (S3) (Fotocopy ljazah);

Memangku jabatan fungsional paling rendah Lektor (Fotocopy SK Jabatan dan
kepangkatan terakhir);

Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan dari dokter

pemerintah;



g. Tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat sesuai

dengan ketentuan peraturan perundangan-undangan; (Surat pernyataan diri

bertanda tangan di atas materai 10.000 menyatakan hal demikian);

Tidak sedang dipidana berdasarkan putusan pengadilan yang memiliki kekuatan

hukum tetap; (Surat pernyataan diri bertanda tangan di atas materai 10.000

menyatakan hal demikian),

Memiliki wawasan akademik, komitmen pada kualitas, kemampuan manajerial

yang efektif dan integritas pribadi;

Menyerahkan pernyataan tertulis meliputi:

1) Visi dan Misi kepemimpinan;

2) Program Peningkatan mutu lembaga selama 4 tahun ke depan; dan

3) Pelaksanaan efektivitas, efisiensi, transparansi dan akuntabilitas program.

5. Agenda Pendaftaran

No. KEGIATAN HARI/TANGGAL
o Rabu- Senin, 16 - 21
1. | Pengumuman, Sosialisasi dan Pendaftaran Calon
Agustus 2023 *
o Rabu - Senin, 16 - 21
2. | Verifikasi Kelengkapan Persyaratan Calon
Agustus 2023
Penyerahan Berkas Kelengkapan Persyaratan
3. Senin, 21 Agustus 2023
Calon kepada Rektor

*( Pelayanan pendaftaran pada hari dan jam kerja)

Formulir pendaftaran dan format pernyataan dapat diakses dan diunduh melalui

website: www.uinsgd.ac.id atau dapat diambil langsung di Sekretariat Panitia

Pendaftaran Calon Wakil Rektor, Dekan, Direktur Pascasarjana, Ketua Lembaga (LPM
dan LP2M) UIN Sunan Gunung Djati Bandung Gedung al-Jamiah Lt.4 (Bagian
Organisasi Kepegawaian dan hukum) JI. A.H. Nasution No. 105 Cibiru Bandung.
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NTP. 196509271993031001

Bandung, 16 Agustus 2023

Sekretaris,
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4 H. Asep Saepudin Malik, M.Ag.
NIP. 197401211997031002




